FESTIVAL  CRANS MONTANA
DU 7 AU 10 AVRIL 2010

FORMULAIRE D’INSCRIPTION POUR LE STAFF 2010

Merci de remplir consciencieusement ce formulaire. N‘oublie pas de joindre une photo, une copie de ta carte d‘identité
et pour les personnes mineures, une autorisation parentale.

Caprices Festival
Bureau du staff

Ch. de Boston 1
1004 Lausanne

Une réponse te parviendra au plus vite. Tu seras ensuite convoqué a une séance d’information qui est prévue pour tous les
participantsenmars 2010. Ladate etle lieu te serontcommuniqués au plus vite avecta lettre de confirmation d’engagement.

Informations générales

Nom : Prénom :
Adresse : NPA / Ville :
Date de naissance* : Nationalité :
Tél. privé : Tél. portable :
Sexe : OFOM Etat civil :

Adresse e-mail :

* Si tu as moins de 18 ans, joins une attestation signée par tes parents. Tu trouves un modéle sur www.caprices.ch - rubrique staff

Etudes / apprentissage : Profession :

Université / Ecole / employeur actuel :

Assurance accidents non professionnels : QO Non O Oui Compagnie :

Assurance maladie obligatoire des soins : O Non O Oui Compagnie :

Langues : O Frangais O Anglais O Allemand O ltalien O Autre :

Niveau d’anglais parlé & écrit : O Trés bon O Bon O Moyen O Faible
Niveau d’allemand parlé & écrit: O Tres bon O Bon O Moyen QO Faible

Taille pour un T-Shirt Staff : OSOMOLOXL
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Données bancaires : (concerne uniquement les fonctions rémunérées)

No de compte bancaire : No de clearing :

Nom & lieu de la banque :

No de compte postal :

N° AVS / Ass. sociale :

Renseignements sur les disponibilités de travail et le logement

As-tu un logement dans la région de Crans - Montana et environs ? O Non O OQui
Si non, souhaites-tu étre logé (les dortoirs collectifs de Caprices) ? O Non O OQui
Es-tu disponible tous les jours du festival : du 7 avril au 11 avril 2010 ? O Non O Qui
Si non, quels sont tes jours de disponibilité ? O Mercredi O Jeudi O Vendredi O Samedi O Dimanche

Remarques horaires :

Merci de prendre note que : les personnes inscrites pour les 5 jours seront prises en priorité.
Il est possible de rester dans les dortoirs collectifs pendant la durée du festival. Attention : places limitées ! Toute

personne n’ayant pas reservé de place de dortoirs par le biais de ce formulaire se retrouvera sans loge-
ment.

Expérience et choix de secteur

As-tu déja travaillé pour Caprices Festival ? O Non O en 2005 O en 2006 O en 2007 O en 2008 O en 2009

Si oui, dans quel(s) secteur(s) :

As-tu déja travaillé pour un autre festival ou événement ? O Non O OQui

Si oui, dans quel secteur :

Secteur de travail : choix et spécifications, voir page 4.

1er choix : 2éme choix :

3éme choix : Remarques :

Nous faisons au mieux pour satisfaire a tes demandes.

Montage & Démontage
Disponible pour le montage du festival du 29.03.10 au 7.04.10 O Non O Oui

Disponible pour le démontage du festival du 12.04.10 au 16.04.10 O Non O Oui
Priorité aux personnes ayant une expérience dans la construction ou le montage de spectacle.

As-tu déja travaillé dans le secteur de la construction ou du batiment ? O Non O Oui

Dans quel domaine ?

Les monteurs percoivent un défraiement de Frs 150.-- par jour ainsi qu’un repas chaud a midi et le soir.

lIs recoivent un badge pour tout le festival. Les horaires d’accomplissement du travail bénévole de monteur sont
variables, en fonction du planning et de 'avancement des travaux mais en principe de 8h00 a 12h00 et de 13h00

a 17h00.
page 2 de 4



Transports
A remplir par les personnes concernées par le secteur.

Catégorie du permis de conduire : OBOCODOD1

Année de l‘obtention du permis de conduire :

Merci de joindre une copie du permis de conduire.

As-tu déja conduit un mini bus? O Non O Qui
Parking
Je souhaite réserver une place de parc au parking du staff : O Non O Oui

Tu recevras le macaron de parking avec ta lettre d‘engagement ou au plus tard a la séance du staff.

Toute I'équipe du bureau permanent de Caprices te remercie d’avance pour ton intérét !

La confirmation de ton engagement te sera envoyée début mars par courrier postal.
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Le Staff bénévole du Caprices Festival 2010 recoit

Le bénévolat est une activité de service volontaire non rétribuée.

+ Un badge pour les concerts (par jour de travail)

+ Un défraiement journalier sous forme de bons pour des repas & des boissons sur le lieu du festival
+ Un pass de ski pour une journée (sous la condition de 4 jours de travail )

+ Un logement (dortoirs collectifs). N'oublie pas de t'inscrire!

+  Un T-shirt staff a I'effigie du festival

+ Une invitation a la féte du staff

+ Divers avantages pendant le festival dans toute la station de Crans Montana

+  Accés au parking staff

Toutes les choses a recevoir citées ci-dessus, te seront remise en temps voulu par ton chef de secteur.

Liste des secteurs

Secteurs

Backstage
Billetterie

Bureau de gestion

Bureau du staff
Décoration

F&B Bars

F&B Ravitaillement / Stock

Festival off
Guide cars
Guide piste

Hospitalité

Infirmerie
Information

Informatique

Infrastructure

Merchandising
Parking
Physio

Presse

Prévention

Production (divers postes)

Promotion

Propreté

Sécurité- Contréle des acces

Transports Chauffeur

Transports Coach

Vestiaire

Description

Gestion des loges & du catering artistes. Impératif : trés bonnes connaissances de I'anglais.
Vente de billets aux caisses du festival.

Gestion comptable des stands & bars - Gestion des caisses- Gestion des cachets des artistes - Travail par rotation (de jour ou de nuit) - Bureau
ouvert 24h/24 - Personnes sérieuses et responsables.

Gestion du fichier Staff - Accueil du Staff
Mise en place des différents aménagements déco. Bonne condition physique. Rémunéré.

Service des boissons, mise en place & nettoyage.Travail de nuit par équipe & par rotation - Personnes sérieuses et responsables- Pour toute per-
sonne interessée a travailler dans un bar VIP, veuillez le mentionner dans les remarques. Pour le VIP: tenue et présentation soignée.

Ravitaillement des boissons dans les bars(Manutention & livraison des marchandises) - Bureau ouvert 24 heures/24 - travail de nuit ou de jour -
Gestion des boissons & des fournitures pour les bars & autres secteurs du Festival- Saisie de données - Travail par rotation

Personnes habituées a travailler en station et sur les pistes. Le travail demandé peut étre trés hétérogéne. Flexibilité demandée. Horaire de jour.
Accompagnement des festivaliers voyageant en car TCS - gestion des timing, de I'aspect financier et autres.
Professeurs de ski attitrés dans une école de la région

Accréditation (production & distribution des badges & invitations) - Accueil (accueil en loges et au restaurant VIP) et vestiaire (accueillir et prendre
soins des affaires des personnes VIP), -Disponibilité requise : tout le festival et une séance informative avant le festival. Bonnes connaissances
de 'anglais - Tenue & présentation soignée.

Professionnels (infirmiéres) — Travail sur le terrain — Travail par rotation de jour ou de nuit.
Accueil et information au public. Plusieurs langues requises (Intérieur & extérieur)

Installation de tous les ordinateurs, d’Internet et des imprimantes. Etre capable de pallier a tous les problémes informatiques en urgence. Trés
bonnes connaissances de Mac et PC. Disponibilité requise : 1 semaine avant le festival, pendant le festival et une semaine aprés le festival.

Mise en place des infrastructures différentes. Travail de montage et démontage avant et aprés le festival. Bonne condition physique. Travail a
l'intérieur et I'extérieur. Rémunéré. Professionnels exigés

Vente des articles du Festival (intérieur & extérieur) - Inventaires - Plusieurs langues : un atout.
Travail a I'extérieur dans les divers parkings du Festival afin d'orienter les festivaliers. Le temps de travail/jour ne dépasse pas 5 heures.
Professionnels — travail par rotation et sur demande.

Rédaction et traduction des communiqués de presse - Accueil et encadrement des journalistes - Divers travaux de secrétariat — Trés bonne con-
naissance des langues (francais et/ou anglais et/ou allemand) indispensable.

Expérience & intérét dans le domaine de la prévention- ouvert & créatif.

Expérience indispensable. Acheminement du matériel des artistes ou du festival depuis les camions ou le dépét jusqu’aux diverses scenes.
Petites installations de back line. Eventuellement, montage son/light et démontage - ou - Cable-(wo)man - Garde scéne - Eclairage scéne par po-
ursuites (Anglais indispensable pour cette derniéere fonction) — Travail par tournus durant les concerts - Nettoyage de la salle a la fin des concerts.

Distribution du matériel promotionnel dans I'enceinte du Festival et a Crans Montana. - Egalement promotion dans les villes suisses avant la
manifestation.

Récupération des déchets et nettoyages divers a l'intérieur et a I'extérieur du site. Travail par rotation (jour ou nuit). Défrayé.

Surveillance (batiment, sound-checks) - Contréle des accés (spectateurs, personnes autorisées).Travail en équipe et par rotation — Personnes
sérieuses et responsables - Bureau ouvert 24h/24. Différents horaires possibles.

Minimum 3 années de permis, (conduite de tous types de véhicules y compris utilitaires).

Travail dans les bureaux. Organise les transports des chauffeurs pour les artistes et les VIP. Maitrise de I'anglais indispensable - Travail de jour et
de nuit(gestion des courses, connaissances en informatique) — Grande maitrise & gérer son stress.

Vestiaire public
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